Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu
Wydziat Medycyny Weterynaryjnej i Nauk o Zwierzetach
Rada Naukowa Dyscypliny Zootechnika i rybactwo

UCHWALA
Rady Naukowej Dyscypliny
Zootechnika i rybactwo
nr 01/03/2026
z dnia 6 marca 2026 1.

W sprawie: przyjecia zmian w zasadach wartosciowania osiagnie¢ pracownikow Wydziatu
Medycyny Weterynaryinej i Nauk o Zwierzetach (WWZ) bedacych podstawa wnioskow o
nagrody ze specjalnego funduszu nagrod (SEFN)

Rada Naukowa Dyscypliny Zootechnika i rybactwo na posiedzeniu w dniu 6 marca
2026 roku przyjeta zmiany w zasadach warto$ciowania osiagnie¢ pracownikéw Wydziatu
Medycyny Weterynaryjnej i Nauk o Zwierzetach (WWZ) bedacych podstawg wnioskéw o
nagrody ze specjalnego funduszu nagréd (SFN).

Zalgcznik zawierajacy kryteria pomocnicze wartosciowania osiggnig¢ pracownikow WWZ

stanowi integralng czgs¢ uchwaty.

Przewodniczgca
Rady Naukowej Dyscypliny
Zootechnika i rybactwo
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orof, UPP dr hab. Katarzyna S7luralska






Kryteria pomocnicze dotyczace warto§ciowania osiggni¢é pracownikow
Wydzialu Medycyny Weterynaryjnej i Nauk o Zwierze¢tach (WWZ)
bedacych podstawg wnioskéw o nagrody ze specjalnego funduszu nagréd (SFN)

Na podstawie Regulaminu zasad i trybu przyznawania nagréd ze specjalnego funduszu nagréd
dla nauczycieli akademickich Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu z dnia 24.06.2015 r.
Rada Naukowa Dyscypliny Zootechnika i rybactwo ustala ponizsze kryteria pomocnicze
dotyczgce wartosciowania osiggnieé nauczycieli.

Zasady ogélne

1. Warunkiem koniecznym do wnioskowania o nagrode SFN za osiggnigcia naukowe jest
ztozenie (w ocenianym roku) przez kandydata do nagrody wniosku o finansowanie badan (ktéry
przeszedt ocene formalng do momentu zlozenia wniosku o nagrode SFN), w trybie
konkursowym do instytucji zewnetrznych (zagranicznych lub krajowych), o ktérych mowa w
aktualnym rozporzadzeniu ministra lub kierowanie projektem, ktéry uzyskal takie
finansowanie. W przypadku projektéw skladanych w konsorcjum z innymi jednostkami
kandydat do nagrody powinien by¢ kierownikiem/koordynatorem zadania badawczego z
ramienia uczelni. Do kandydowania o nagrode dopuszcza si¢ réwniez osoby, ktdre pelnig
funkcje opiekuna projektéw uzyskanych przez studentéw i doktorantow (tj. Preludium NCN i
Perty nauki MNiSW).

2. Kierownikowi projektu badawczego przyznaje si¢ jednorazowo dodatkowe punkty za
otrzymanie finansowania badan naukowych lub prac rozwojowych w trybie konkursowym od
instytucji lub organizacji zewngtrznych (zagranicznych lub krajowych, o ktérych mowa w
aktualnym rozporzadzeniu ministra.

3. Za projekty krajowe finansowane przez NCN, NCBiR, FNP, NAWA otrzymuje si¢ 300 pkt,
przy czym za dzialanie naukowe Miniatura NCN oraz za opieke nad grantami Preludium NCN
i Perly nauki MNiSW przyznaje si¢ 100 pkt.

4. W odniesieniu do projektéw finansowanych przez organizacje migdzynarodowe np. Komisje
Europejska, liderowi projektu oraz kierownikowi zadania (work package) przyznaje sig
jednorazowo 600 pkt. Projekty finansowane ze srodkéw zagranicznych, ale pozostajace w gestii
krajowych ministerstw sg traktowane na réwni z projektami krajowymi (300 pkt dla
kierownika). O mozliwosci uwzglednienia tego osiagnigcia w roku referencyjnym decyduje
data podpisania umowy miedzy UPP a organizacja finansujaca.

5. Podstawe do ztozenia wniosku o nagrode SFN stanowig wylgcznie artykuly naukowe (wg.
definicji aktualnego rozporzadzenia w sprawie ewaluacji) opublikowane w roku
referencyjnym, ktére znajduja si¢ w bazie publikacji Biblioteki Glownej UP
w Poznaniu i posiadajg pelne dane bibliograficzne.

6. Uwzgledniane s wylacznie publikacje, dla ktérych Autor zlozyl upowaznienie
umozliwiajace ich wykazanie na potrzeby ewaluacji w ramach dyscyplin WWZ.



6. Nagrody za dziatalno$¢ organizacyjna na rzecz Wydziatu moga by¢ przyznane na wniosek
Dziekana w lacznej wartosci nieprzekraczajgce] 20% kwoty przyznanej Wydzialowi ze
$rodkow w ramach SFN.

Nagrody za osiggniecia naukowe

7. Nagrody za osiagnigcia naukowe przyznaje si¢ za oryginalne i tworcze osiggnig¢cia naukowe,
udokumentowane:

a) publikacjami w czasopismach naukowych znajdujacych si¢ w wykazie Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego, majacymi istotny wplyw na stan wiedzy i kierunki dalszych badan.

Informacje szczegolowe:

Oryginalne prace tworcze i artykuly przeglgdowe opublikowane w czasopismach z aktualnej
listy MNiSW o wartosci od 100 pkt., przy czym co najmniej jeden artykuf musi by¢
opublikowany w czasopismie posiadajgcym w roku publikacji IF > 3,5 lub liczbe punktow
MNiSW = 140.

Ponadto, pracownik, ktéry wystepuje z wnioskiem o nagrode musi by¢ pierwszym lub
korespondencyjnym autorem przynajmniej jednego artykulu przedstawionego do nagrody o
wartosci IF = 3,5 lub liczbie punktow MNiSW = 140.

Pierwszy i korespondencyjny autor publikacji uzyskujg premie w wysokosci 50% punktow
czasopisma, w przypadku gdy pierwszy autor jest rownoczesnie autorem korespondencyjnym
premia wynosi 100%. W przypadku gdy liczba autoréw pierwszych lub korespondencyjnych
jest > 1, liczba punktow przyznana w ramach premii jest dzielona pomiedzy wszystkich autoréw
zajmujgcych premiowane miejsca.

b) monografiami i ksigzkami (zgodnie z aktualnym rozporzadzeniem MNiSW w sprawie
ewaluacji) monografia naukowa to recenzowana publikacja ksiazkowa, przedstawiajaca
okreslone zagadnienie naukowe w sposdb oryginalny 1 tworczy, opatrzona przypisami,
bibliografiag lub innym wilasciwym dla danej dyscypliny naukowej aparatem naukowym.
Monografia naukowa jest rOwniez recenzowany i opatrzony przypisami, bibliografig lub innym
wiadciwym dla danej dyscypliny naukowej aparatem naukowym przeklad (na jezyk polski
dzieta istotnego dla nauki lub kultury; na inny jezyk nowozytny dzieta istotnego dla nauki lub
kultury, wydanego w jezyku polskim) i edycja naukowa tekstéw Zrodtowych.

Informacje szczegolowe:

Wniosek mozna skladac za monografie lub rozdzialy w monografiach wydane przez
wydawnictwa ujete w zalgczniku do komunikatu MNiSW z dnia 29 wrzesnia 2020 r. w sprawie
wykazu wydawnictw publikujgcych recenzowane monografie naukowe, za ktore przynaje sie
maksymalng liczbe punktow.

(za osiggnigcie przypisuje sig¢ punktacje zgodnie z obowiqzujgcym rozporzgdzeniem MNiSW
dotyczqgcym zasad ewaluacyi)



¢) dzielem opublikowanym w catosci lub zasadniczej czeéci albo cyklem publikacji
powigzanych tematycznie, bedacym podstawa nadania stopnia naukowego doktora
habilitowanego

Informacje szczegolowe:
Podstawq do przyznania nagrody jest osiggnigcie naukowe bedgce podstawg postgpowania
habilitacyjnego:

a) merytorycznie uzasadniony wniosek o wyrdznienie w 3 recenzjach,
b) osiggniecie naukowe w formie cyklu publikacji obejmujgcego co najmniej 4 publikacje

w indeksowanych czasopismach o sumarycznym IF:

o [F >80 (osiggniecie naukowe z zakresu nauk zootechnicznych lub weterynaryjnych
i opublikowane w czasopismach z grupy: Animal Science, Veterinary Science itp.),

e IF = 12,0 (osiggniecie naukowe z zakresu nauk biologicznych i opublikowane
w czasopismach z grupy: Biology, Zoology, Physiology, Genetics itp.),

e minimalna liczba punktéw dla przynajmniej 3 publikacji z cyklu wynosi 35 pkt. za
publikacje w czasopismach wg punktacji MNiSW z 26.01.2017 lub 100 pkt. za kazdg
publikacje w czasopismach wg punktacji MNISW zgodnie z rokiem opublikowania,

(za osiggniecie przypisuje si¢ 400 pkt.)

d) rozprawa doktorska lub spdjnym tematycznie zbiorem artykuléw bedacych podstawa
nadania stopnia naukowego doktora

Informacje szczegdtowe:
a) merytorycznie uzasadniony wniosek o wyrdznienie w 2 recenzjach,

b) doktorant jest pierwszym autorem w co najmniej 2 oryginalnych prac tworczych
o lgcznym IF > 4,0 w naukach zootechnicznych lub weterynaryjnych oraz IF = 6,0 w
naukach biologicznych,

¢) minimalna liczba punktéw dla przynajmniej 2 publikacji wynosi 100 pkt za kazdg
publikacje w czasopismach wg punktacji MNiSW zgodnie z rokiem opublikowania,

(za osiggnigcie przypisuje sig 200 pkt.)

€) patentami, prawami ochrony na wzér uzytkowy lub znak towarowy, odmiang roslin, nowg
rasg i linig zwierzat;

Informacje szczegdlowe:

Nowatorskimi pracami konstrukcyjnymi, technologicznymi i projektowymi (np. udzielone
patenty), kiorym przyznaje sig punktacje zgodnie z aktualnym rozporzgdzeniem minisira.
Podstawqg wniosku o nagrode mogq by¢ wylqgcznie patenty uzyskane w roku referencyjnym,
udokumentowane oswiadczeniem CIiTT UPP oraz kopig decyzji o przyznaniu patentu.

(za osiggniecie przypisuje si¢ punktacje zgodnie z obowigzujgcym rozporzqdzeniem MNISW
dotyczqcym zasad ewaluacji)

Pozostale kategorie nagrod



8. Nagrody za osiagniecia dydaktyczne przyznaje si¢ za innowacyjne metody prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych oraz nowatorskie przygotowanie materiatéw dydaktycznych, w tym
wyrdzniajacych si¢ podrecznikdw, skryptéw, przewodnikéw metodycznych lub programdw
ksztalcenia.

Informacje szczegolowe:

Konkretne przedsiewzigcia, ktére spowodowaly istotng poprawe warunkow pracy
dydaktycznej, wynikow ksztalcenia, poziomu prac dyplomowych.

Autorstwo lub wspolautorstwo podrecznikow, skryptow, przewodnikow metodycznych albo
programow nauczania o zasiegu ogdlnopolskim, ktore stanowiq istotny wklad w poprawe
warunkow ksztalcenia.

9. Nagrody za caloksztaltt dorobku, obejmujacy osiagniecia naukowe, dydaktyczne i
organizacyjne.

Informacje szczegdltowe:

e za wybitne osiggnigcia uznaje sig dorobek naukowy (publikacje naukowe, monografie,
ksigzki naukowe), dydaktyczny (autorstwo podrecznikow akademickich), rozwdj kadry
naukowej (promotorstwo prac doktorskich), praktyczny (wynalazki, patenty, wdrozenia,
licencje, prace hodowlane) oraz dorobek organizacyjny,

e dla osiggnieé naukowych minimalny indeks Hirscha musi wynosi¢c H215 (wg bazy WoS
Core Collection, bez autocytowan),

e nagroda za caloksztalt osiggnigé naukowych i dydaktycznych przyznawana jest
Jednorazowo.

Uwagi koncowe — tryb skladania i rozpatrywania wniosku

e wniosek o nagrode sklada Kierownik Jednostki na obowiazujgcym formularzu
dostepnym na stronie internetowej Uczelni,

e wniosek o nagrode powinien sktadac si¢ z 2 dokumentéw: wniosku Kierownika oraz
zalacznika nr 1, opracowanego przez osobe, dla ktorej wnioskowana jest nagroda.
Zalacznik 1 zawiera syntetyczny opis osiggnigcia (nieprzekraczalny limit 1300 znakow
ze spacjami) oraz tabelaryczne zestawienie osiagnie¢ naukowych,

e wnioski przygotowane nierzetelnie i niespelniajace wymogdéw formalnych nie beda
rozpatrywane przez Komisje ds. nagrod,

e pelna dokumentacja (elektroniczne wersje wniosku i pdf publikacji) musi zosta¢
zdeponowana dla kazdego Pracownika w obrgbie danej Katedry na dysku google, ktory

udostepnia sie cztonkom komisji i wladzom dziekanskim,

e wnioski opiniuje Wydziatowa Komisja ds. nagrdd,



komisja ds. nagréd nie dokonuje zadnych modyfikacji wnioskéw np. nie uzupetnia
wniosku o brakujace publikacje z bazy BG; wnioski sa procedowane w ztozonej
formie,

komisja ds. nagrod przy ustalaniu rankingu 0sob, ktérym proponuje przyzna¢ nagrode,
bierze pod uwage wklad Autora w powstanie pracy,

Suma punktéw uzyskanych przez osoby zatrudnione na etacie naukowym zostaje
pomniejszona o 30%, w celu wyréwnania szans 0sob zatrudnionych na stanowiskach
badawczo-dydaktycznych.

Przewodniczgcy
Rady Naukowej Dyscypliny
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